


экономической, научно-технической, инновационной, творческой,

спортивной, общественной и добровольческой (волонтерской) деятельности.

2.2. Задачи Премии:

- определение регионального ресурса социально активной и творчески

одаренной молодежи;

- создание условий для раскрытия потенциала и самореализации

молодежи Республики Крым и развития гражданского общества;

- формирование среди молодежи позитивного имиджа социально

активной личности;

- стимулирование социально активной молодежи.

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОМИТЕТ

3.1. Руководство Премией осуществляет организационный комитет

Премии (далее – Оргкомитет), формируемый из представителей

Организаторов.

3.2. Компетенция Оргкомитета:

- определяет систему оценок по номинациям;

- утверждает календарный план сбора заявок, определения финалистов

и победителей, проведения торжественной церемонии награждения;

- самостоятельно либо по рекомендации Экспертного совета Премии

утверждает перечень специальных номинаций;

- определяет и утверждает список участников;

- определяет по согласованию с Экспертным советом специальные

номинации Премии, не предусмотренные разделом 7 настоящего Положения;

- утверждает концепцию проведения торжественной церемонии

награждения победителей Премии.

3.3. Организацию торжественной церемонии награждения победителей

Премии осуществляет Организатор.

3.4. Компетенция Организатора в торжественной церемонии

награждения победителей Премии:



- осуществляет административное обеспечение подготовки и проведения

Премии;

- проводит организационную подготовку торжественной церемонии

награждения в соответствии с настоящим Положением;

- обеспечивает проведение торжественной церемонии награждения.

4. ЭКСПЕРТНЫЙ СОВЕТ ПРЕМИИ

4.1. Для проведения оценки заявок участников Премии создается

и утверждается состав Экспертного совета Премии из числа представителей

государственных органов власти, общественности, научных и общественных

организаций, творческих союзов и центров, общественных объединений,

имеющих опыт работы с молодежью и общественное признание

в профессиональной сфере деятельности.

4.2. Компетенция Экспертного совета Премии:

- проводит оценку направляемых участниками материалов;

- вносит предложения в Оргкомитет по содержанию и порядку

проведения Премии;

- выносит итоговое решение о победителях после проведения народного

голосования;

- утверждает протокол решения об определении победителей Премии;

- дает рекомендации участникам Премии;

- отмечает отдельных участников и вносит предложения по поощрению

их специальными призами по согласованию с Оргкомитетом и

Организатором;

- принимает решение не присуждать призовых мест в номинации в связи

с низким уровнем заявок участников Премии.

4.3. Решения Экспертного совета Премии принимаются большинством

голосов при условии присутствия на заседании Экспертного совета Премии

не менее половины ее состава. В случае равенства голосов решающим

является голос председателя Экспертного совета Премии. Решения



Экспертного совета Премии оформляются протоколом, который

подписывается председателем и секретарем Экспертного совета Премии.

5. УЧАСТНИКИ ПРЕМИИ

5.1. Участниками Премии являются граждане Российской Федерации

в возрасте от 14 до 35 лет включительно (если иное не указано в разделе

7 настоящего Положения, с учетом требований к номинации), проживающие

и осуществляющие свою деятельность на территории Республики Крым

(далее – Участники), в том числе:

- обучающаяся и работающая молодежь;

- представители и лидеры молодежных, в т. ч. студенческих, детских и

иных объединений и организаций, осуществляющих свою деятельность в

соответствии с направлениями молодежной политики либо иную социально

значимую деятельность.

5.2. Участие в Премии могут принимать участники независимо от

вероисповедания и возможностей здоровья.

5.3. Каждый участник имеет право участвовать в финальном этапе

только в одной номинации Премии из указанных в разделе 7 настоящего

Положения.

5.4. В случае, если участие в Премии принимает несовершеннолетний

участник, к заявке прилагаются письменные заявления о согласии

родителей/опекунов несовершеннолетнего на его участие в Премии (в

свободной форме в адрес Организаторов).

5.5. Участниками Премии не могут быть члены Оргкомитета,

Экспертного совета Премии, сотрудники Государственного комитета

молодежной политики Республики Крым и его подведомственных

учреждений.

6. СРОКИ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ПРЕМИИ

6.1. Старт заявочной кампании номинаций – 20 апреля 2026 года.

6.2. Окончание заявочной компании – не позднее 20 мая 2026 года.



6.3. Не позднее 31 мая 2026 года Экспертный совет Премии проводит

первичное рассмотрение заявок и выносит решение о формировании списка

кандидатов, допущенных к участию в народном голосовании Премии.

Результат основывается на соответствии следующим критериям оценки:

соответствие форме заявки;

результативность деятельности участника в сравнении с

представленными кандидатами в рамках одной категории номинации;

вклад номинируемого участника в развитие молодежной политики,

социально экономических показателей региона;

уникальность подхода к форматам организации и проведения

мероприятий и акций;

информационная открытость, публичность;

масштабность реализации проектов, мероприятий, акций.

6.4. Проведение народного голосования для отдельных номинаций

– с 1 июня по 15 июня 2026 года. Народное голосование пройдет в закрытом

формате на сайте Премии: https://крым-молод.рф/.

6.5. Проведение финала Премии и оглашение победителей проводится в

июне 2026 года. Формат проведения церемонии награждения (очный,

заочный) определяется исходя из ограничений, действующих на территории

Республики Крым.

6.6. В случае введения запрета на организацию мероприятия, проведение

церемонии награждения победителей Премии может быть перенесено на

период окончания действия таких ограничений. В таком случае церемония

награждения победителей Премии проводится в течение 30 дней с момента

отмены вышеуказанных ограничений.

7. НОМИНАЦИИ ПРЕМИИ

7.1. Премия проводится по следующим основным направлениям и

номинациям:

7.1.1. Направление «Достигай!»:



7.1.1.1. Номинация «Крымский Олимп» – для молодежи в возрасте от

14 до 35 лет, имеющей достижения в спортивной деятельности на

региональном, межрегиональном, всероссийском или международном уровне.

Информация и портфолио, предоставляемые о кандидатах, должны быть

актуальными на момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026

годы. Номинация не предполагает участие в народном голосовании,

победитель будет определен на основании достижений участников

Экспертным советом Премии.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.1.2. Номинация «Исследуй и создавай» – для молодежи в возрасте

от 14 до 35 лет, имеющей достижения в научной деятельности на

региональном, межрегиональном, всероссийском или международном уровне.

Информация и портфолио, предоставляемые о кандидатах, должны быть

актуальными на момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026

годы. Номинация не предполагает участие в народном голосовании,

победитель будет определен на основании достижений участников

Экспертным советом Премии.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;



- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.1.3. Номинация «Студент года» – для студентов учреждений

среднего профессионального образования (далее – СПО) и высших учебных

заведений (далее – вузы) на территории Республики Крым. К участию

приглашаются студенты с активной жизненной позицией, активно

проявившие себя в студенческой жизни, наиболее эффективно работающие в

сфере молодежной политики и студенческого самоуправления, внесшие

значимый вклад в формирование и развитие активной социальной и

гражданской позиции молодежи; имеющие достижения в общественной и

культурной деятельности в рамках университета, в области науки (участники

и победители научных олимпиад, конференций и форумов, имеющие

научные публикации, занимающиеся развитием, популяризацией научных

исследований). Информация и портфолио, предоставляемые о кандидатах,

должны быть актуальными на момент подачи заявки и иметь результаты за

2025 и 2026 годы. Номинация не предполагает участие в народном

голосовании, победитель будет определен на основании достижений

участников Экспертным советом Премии.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.



(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.2. Направление «Помогай!»:

7.1.2.1. Номинация «Доброволец года» – для молодежи от 14 до 35 лет,

имеющей достижения в добровольческой (волонтерской) деятельности на

муниципальном, республиканском, всероссийском или международном

уровне. Информация и портфолио, предоставляемые кандидатами, должны

быть актуальными на момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и

2026 годы. Номинация предполагает участие в народном голосовании.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь

России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- творческое задание: необходимо прописать инициативы по

вовлечения детей и молодежи в добровольческую деятельность на

территории Республики Крым по форме: название, описание, цель и

результаты (в формате doc, pptx или pdf в свободной форме), указать ID на

платформе ДОБРО.РФ (при наличии).

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).



7.1.2.2. Номинация «ZOV молодежи» – для молодежи от 14 до 35 лет,

активно поддерживающей участников специальной военной операции,

участвующих и реализующих акции по сбору гуманитарной помощи,

плетению маскировочных сетей и иные мероприятия, направленные на

помощь участникам СВО и их семей. Номинация предполагает проведение

народного голосования.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- творческое задание: при индивидуальной подаче заявки необходимо

прописать инициативы в рамках поддержки участников СВО и членов их

семей (в свободной форме в формате doc, pptx или pdf);

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.3. Направление «Вдохновляй!»:

7.1.3.1. Номинация «Лидер года» – для представителя молодежи в

возрасте от 14 до 35 лет, проявившего особые лидерские качества в

общественной, социальной, добровольческой и иной деятельности на

муниципальном, республиканском, всероссийском или международном

уровне, в том числе в общественной организации или инициативной группе.

Информация и портфолио, предоставляемые кандидатами, должны быть

актуальными на момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026

годы. Номинация предполагает участие в народном голосовании.

На рассмотрение предоставляются:



- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная);

- творческое задание: необходимо предложить инициативу по

вовлечению молодежи в общественно полезную деятельность. Ключевой

фокус – мотивационные механизмы, устойчивость и измеримый социальный

эффект (в свободной форме в формате doc, pptx или pdf);

- рекомендательное письмо от какой-либо организации по желанию.

7.1.3.2. Номинация «Наставник года» – для граждан Российской

Федерации старше 18 лет, в т.ч. работник сферы молодежной политики;

организатор и куратор молодежных мероприятий и проектов, который внес

наибольший вклад в развитие молодежной политики в Республике Крым.

Информация и портфолио, предоставляемые кандидатами, должны быть

актуальными на момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026

годы. Номинация предполагает участие в народном голосовании.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наставничестве

номинанта (любые документы, подтверждающие статус претендента),

участии в социально-значимых молодежных тематических проектах и

мероприятиях (описание проекта/мероприятия, положение (если есть),

план/программа, ссылку на информационные ресурсы); информацию о

наличии наград за достигнутые успехи (копии грамот, дипломов,



благодарственных писем) и пр. (сканы, объединённые в один файл в формате

pdf). Предоставляется на облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.3.3. Номинация «ГосСтарт» – для молодых государственных и

муниципальных служащих Республики Крым в возрасте от 18 до 35 лет

включительно. Информация, предоставляемая кандидатами, должна быть

актуальной на момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026 годы.

Номинация не предполагает участие в народном голосовании,

победитель будет определен на основании достижений участников

Экспертным советом Премии.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная);

- творческое задание: предложить инициативу по механизму

вовлечения молодых крымчан на государственную и или муниципальную

службу, а также идеи проекта для мотивации молодых специалистов. Для

выполнения задания необходимо подготовить презентацию (до 10 слайдов) в

формате pptx или pdf.

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.4. Направление «Созидай!»:



7.1.4.1. Номинация «АртДостижение» –– для молодежи в возрасте от 14

до 35 лет, внесшей значимый вклад в культурную жизнь Республики Крым,

имеющая также достижения в творческой деятельности на региональном,

межрегиональном, всероссийском или международном уровне всех видов

(вокальное искусство, хореографическое искусство, театральное искусство,

искусство оригинального жанра). Номинация не предполагает участие в

народном голосовании, победитель будет определен на основании

достижений участников Экспертным советом Премии.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Предоставляется на

облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- творческое задание: видеовизитка (продолжительность видеоролика не

более 2 минут; в видеоролике расскажите о себе и раскройте тему «Сила

искусства»);

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.4.2. Номинация «МедиаКрым» – для молодежи в возрасте от 14 до

35 лет, имеющей достижения в медиа сфере на муниципальном,

республиканском,межрегиональном, всероссийском или международном

уровне; команда регионального молодежного медиа. Информация и

портфолио, предоставляемые кандидатами, должны быть актуальными на

момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026 годы. Номинация

не предполагает участие в народном голосовании, победитель будет



определен на основании достижений участников Экспертным советом

Премии.

На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии собственных

публикаций, статей или видеосюжетов о событиях муниципального

образования, регионального, государственного и международного уровня

(ссылки на публикации); информацию о наличии авторских проектов

(подтверждающие документы), реализации проектов, направленных на

популяризацию молодежных медиа (подтверждающие документы, описание

проектов, программы мероприятий), ссылки на наличие блога, портала,

канала и пр. Оформляется в свободной форме в формате doc, pptx или pdf;

информацию о наличии наград за достигнутые успехи (копии грамот,

дипломов, благодарственных писем) и пр. (сканы, объединённые в один файл

в формате pdf). Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная);

- творческое задание: видеовизитка (продолжительность видеоролика не

более 2 минут; в видеоролике расскажите о себе и раскройте тему «Твой

голос в мире медиа»);

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.4.3. Номинация «Молодежный проект года» – проект, событие

(цикл акций, мероприятие, комплекс мероприятий), реализуемый или

реализованный молодыми людьми, молодежным общественным

объединением, имеющий социально-значимый результат для молодежи и

получивший положительную оценку в молодежной среде. Информация и

портфолио, предоставляемые кандидатами, должны быть актуальными на

момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026 годы. Номинация

предполагает участие в народном голосовании.



На рассмотрение предоставляются:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, презентацию проекта в любом формате,

в т.ч. видеопрезентации, информацию с описанием мероприятия, целями и

задачи проекта, план мероприятий в рамках проекта, охват участников, в т.ч.

молодежи; информацию о наличии наград за достигнутые успехи (копии

грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр. (сканы, объединённые в

один файл в формате pdf); ссылки о реализации проекта на интернет-

ресурсах. Оформляется в свободной форме в формате doc, pptx или pdf.

Предоставляется на облачном хранилище в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография руководителя проекта (разрешение –

3000x2000, 6000x4000 или не меньше 24 мегапикселей; формат: jpg;

ориентация: вертикальная) и до десяти фотографий проекта (ориентация:

горизонтальная);

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.5. Направление «Объединяй!»:

7.1.5.1. Номинация «Команда года» – для коллективных заявок от

молодежных организаций, объединений, отдельных сообществ (заявка

оформляется от 1 представителя с указанием состава всей команды без

возрастных ограничений) в следующих категориях:

- муниципальная команда (структурные подразделения администраций

муниципальных районов и городских округов, курирующие работу с

молодежью);

- студенческая команда (объединение не менее 3 человек из числа

студентов профессиональных образовательных организаций и организаций

высшего образования);

- молодежное сообщество (организации и объединения, НКО,

реализующие проекты и мероприятия для молодежи, молодежные советы и

парламенты всех уровней).



Информация, предоставляемая кандидатами, должна быть актуальной на

момент подачи заявки и иметь результаты за 2025 и 2026 годы. Номинация

предполагает участие в народном голосовании.

На рассмотрение предоставляется:

- заявка руководителя команды посредством заполнения анкеты на

ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, результаты совместной работы

команды, информацию о наличии наград за достигнутые успехи (копии

грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр. (сканы, объединённые в

один файл в формате pdf). Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: горизонтальная).

Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- творческое задание: видеовизитка (продолжительность видеоролика не

более 2 минут; в видеоролике должна быть раскрыта деятельность и

результаты команды);

- рекомендательное письмо от какой-либо организации (по желанию).

7.1.5.2. Номинация «Точка притяжения» – для молодежных

пространств и центров в муниципальных образованиях в Республике Крым.

Информация, предоставляемая кандидатами, должна быть актуальной на

момент подачи заявки. Номинация предполагает участие в народном

голосовании.

На рассмотрение предоставляется:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит

достижения в выбранной номинации, информацию о наличии наград за

достигнутые успехи (копии грамот, дипломов, благодарственных писем) и пр.

(сканы, объединённые в один файл в формате pdf). Сопроводительное письмо

(Приложение №1). Предоставляется в рамках заполнения заявки;



- портретная фотография руководителя (разрешение – 3000x2000,

6000x4000 или не меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация:

вертикальная), а также до десяти фотографий пространства (ориентация:

горизонтальная). Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- рекомендательное письмо от какой-либо организации по желанию.

7.1.5.3. Номинация «Проект «Сила единства» – для молодежи в

возрасте от 14 до 35 лет с инициативой, направленной на реализацию

мероприятия в рамках Года единства народов на территории Республики

Крым. Проект должен быть направлен на укрепление национального

единства, мира и согласия между представителями разных этносов,

сохранение и развитие этнокультурного многообразия, а также на

формирование общероссийской гражданской идентичности. Инициатива

победителя будет рекомендована к реализации до конца 2026 года.

Номинация не предполагает участие в народном голосовании,

победитель будет определен по решению Экспертного совета Премии.

На рассмотрение предоставляется:

- заявка посредством заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России»;

- портфолио: предоставляется в свободной форме, содержит личные

достижения, реализованные проекты по тематике номинации (при наличии),

информацию о наличии наград за достигнутые успехи (копии грамот,

дипломов, благодарственных писем) и пр. (сканы, объединённые в один файл

в формате pdf). Предоставляется в рамках заполнения заявки;

- портретная фотография (разрешение – 3000x2000, 6000x4000 или не

меньше 24 мегапикселей; формат: jpg; ориентация: вертикальная);

- проект в формате презентации. Рекомендации и шаблон оформления

доступны по ссылке: https://clck.ru/3T7t5D

- рекомендательное письмо от какой-либо организации по желанию.

8. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ

https://clck.ru/3T7t5D


8.1. Для участия в Премии участниками подается заявка путем

заполнения анкеты на ФГАИС «Молодёжь России».

8.2. Для номинации пункта 7.1.4.3. настоящего Положения заявку

подает куратор проекта/организатор мероприятия (независимо от возраста)

либо представитель оргкомитета проекта/мероприятия (в возрасте от 14 до 35

лет).

8.3. Заявки, презентации, конкурсные работы и фото-, видеоматериалы

необходимо загрузить на русскоязычные файлообменники («Яндекс.Диск»,

«Облако Mail.ru» и т.д.), предоставив открытый доступ и ссылку на них.

8.4. Материалы, представленные для участия в Премии, не

рецензируются.

9. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРЕМИИ

9.1. Экспертная комиссия в сроки, указанные в разделе 6 настоящего

Положения, рассматривает предоставленные документы участников Премии.

9.2. По итогам оценивания информация о победителях Премии

размещается на официальном сайте Организатора в государственной

информационной системе «Портал Правительства Республики Крым» в

информационно-коммуникационной сети «Интернет» (https://gkmp.rk.gov.ru).

9.3. Финалисты Премии приглашаются Организатором для участия в

торжественной церемонии награждения.

10. ФИНАНСИРОВАНИЕ ПРЕМИИ

10.1. Расходы на организацию и проведение Премии, включая

торжественную церемонию награждения победителей Премии,

осуществляются из бюджета Республики Крым, в пределах средств,

доведенных Организатору на данные цели, а также привлеченных

внебюджетных средств, спонсорской помощи (при наличии).

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

https://gkmp.rk.gov.ru


11.1. Контактное лицо по вопросам взаимодействия с участниками:

главный консультант отдела развития добровольчества, самореализации

молодежи и межрегионального сотрудничества Государственного комитета

молодежной политики Республики Крым Рамазанова Гульнара Османовна,

+ 7 (3652) 605-914



Приложение №1

СОПРОВОДИТЕЛЬНОЕ ПИСЬМО
для участия в Республиканской премии общественного признания «Крым молодежный» в

2026 году

«ФИО, Наименование организации/объединения/учреждения»

ходатайствует об участии в Республиканской премии общественного

признания «Крым молодежный» в номинации «наименование номинации».

С Положением о проведении Республиканской премии общественного

признания «Крым молодежный» в 2026 году ознакомлен(а) и согласен(на).

Достоверность представленной в составе заявки информации и приложений к

заявке гарантирую.

Направляющая сторона

ФИО

- организация/объединение/учреждение
- ФИО, должность
- номер телефона, электронная почта

Сведения о конкурсанте:

1. Наименование пространства:

2. Описание инфраструктуры и материально-технической базы

пространства:

3. Обоснование актуальности пространства для молодежи:

4. Социальная значимость пространства:

5. Контактные данные пространства: адрес (город / населенный пункт /

улица / номер дома), контактный номер телефона, адрес

электронной почты, ссылка на сайт (при наличии), ссылка на

аккаунт пространства в социальной сети (при наличии).

6. Ссылка на фотографии пространства.

«Название организации» ____________/_______________
(подпись) (ФИО)

«______»_______________2026 г.


